Uczniowski Kodeks Etyki Uzytkowania
Sztucznej Inteligencji

stworzony przez cztowieka

Ponizsze wytyczne opierajq sie na sytuacji ze stycznia 2024 roku.

W przysztosci bedg one w razie potrzeby aktualizowane.

Preambula

Kodeks Etyki Uzytkowania Sztucznej Inteligencji to zbior
najwazniejszych wartosci, o ktorych powinny pamigta¢ osoby korzystajace ze
sztucznej inteligencji'. Powstal on, ze wzgledu na dynamiczng przemiane
naszego $wiata z analogowego na cyfrowy, ktora poskutkowata rozwojem SI 1
zwigkszeniem si¢ liczby 0sob z niej korzystajacych. Zmiana ta otworzyta wiele
nowych mozliwosci, ale jednoczesnie moze skutkowaé powstaniem pewnych
zagrozen, dlatego trzeba korzysta¢ ze sztucznej inteligencji rozwaznie.

Wkraczamy w epoke, w ktorej z kazdym kolejnym krokiem w rozwoju
sztucznej inteligencji, mamy coraz wigkszg trudno$¢ z rozpoznaniem, ktore
tresci wygenerowane sg przez sztuczng inteligencje, a ktore stworzone sg przez
cztowieka. Nie jest to tez zreszta kwestia jednoznaczna — w koncu w wielu
przypadkach sztuczna inteligencja jest uzywana jako wsparcie przy tworzeniu
tresci, majace na celu odcigzy¢ twoérce od najbardziej zmudnych czesci pracy.

Kodeks ten zostal stworzony w celu ulatwienia tego, poprzez wskazanie etyki
jej uzywania 1 zawsze aktualnych norm, jakich powinno si¢ przestrzegac,
stosujac ja.

! sztuezna inteligencja - sztuczna inteligencja [SI] lub [AI] (z ang. Artificial Intelligence) -
zdolno$¢ maszyn do wykazywania ludzkich umiejetnosci, takich jak rozumowanie, uczenie
si¢, planowanie i kreatywno$¢



Transparentnos¢

Transparentnos¢ w uzyciu Al ma na celu zagwarantowanie, ze odbiorcy
tresci bedag mieli $wiadomo$¢, czy maja do czynienia z treSciami
stworzonymi przez cztowieka, czy przez Al.

Nalezy doktadnie zapozna¢ si¢ z regulaminem danego narzedzia Sl oraz
ze schematem jego dzialania przed tworzeniem treSci z jego
wykorzystaniem.

Obowigzkiem pracownikow szkoty zalecajacych uzycie danego narze¢dzia
SI jest poinformowanie uczniéw i rodzicow lub opiekunow prawnych,
czego moga si¢ spodziewac 1 jakiego rodzaju btedéw wypatrywac.

Do tresci generowanych przez Al nalezy podchodzi¢ krytycznie 1 zgodnie
z zasada ograniczonego zaufania. Zaleca si¢ zapoznanie z najczgsciej
popelnianymi przez wykorzystywane narzedzie SI bledami, w celu
zrozumienia jego sposobu dziatania oraz, czy moze w jaki§ sposdb
zaszkodzi¢ tworzonym tresciom.

Na etapie tworzenia tre$ci rekomendowane jest uzywanie programow,
ktore wskazujg zrodta, z ktorych korzystaja, takie jak Perplexity.

Kazda tres¢ wygenerowana przez sztuczng inteligencje musi by¢
skontrolowana przez generujaca ja osobe, majac na celu wykrycie i
skorygowanie ewentualnych btedow.

Przy publikacji tresci wygenerowanych przy pomocy Al, powinno si¢
widocznie wskaza¢ to, ze dana tre§¢ nie zostala stworzona przez
cztowieka, jaki program zostal uzyty do jej wygenerowania oraz jakie
zostaty uzyte prompty (komendy).

Niedopuszczalne jest przedstawianie tresci wygenerowanej za pomoca

narz¢dzia Al jako pracy wlasne;.



Prywatnos¢ i bezpieczenstwo

Uczniowie zobowigzuja si¢ przy korzystaniu z narzedzi SI do
poszanowania prywatnosci innych cztonkow spotecznosci szkolnej oraz
0s0Ob z nig zwigzanych.

Wszelkie korzystanie z narzedzi SI powinno odbywaé si¢ bez
odwolywania si¢ do konkretnych osob, wydarzen czy miejsc, ktore
moglyby doprowadzi¢ do przypadkowego ujawnienia poufnych
informacji.

W przypadku wykorzystywania narzedzi SI w ramach zajec
edukacyjnych rolg nauczycieli jest zapoznanie ucznidw z warunkami
korzystania z danej ustugi 1, gdy jest to wymogiem, powiadomienie
rodzicow lub opiekunow prawnych i uzyskanie ich zgody na uzywanie
przez ich dziecko narzgdzi SI - brak uzyskania zgody opiekunow
prawnych na korzystanie z narzedzi SI w ramach zaje¢ edukacyjnych nie
moze w zadnym stopniu wyklucza¢ uczniéw z procesu edukacyjnego.

Nie mozna bez wyraznej zgody wykorzystywa¢ lub manipulowac
dobrami osobistymi, przede wszystkim wizerunkiem i1 glosem, 0sob
trzecich.

Nie nalezy udostgpnia¢ narzgdziom SI wilasno$ci intelektualnej innych
osOb, np. autorskiej pracy uczniow 1/lub nauczycieli, bez wyraznie
uzyskanej zgody.

Nawet w przypadku uzyskania zgody, cztonkowie spolecznosci szkolne;
nie powinni dziata¢ w zlej wierze, w sposob szkodzacy drugiej osobie,
naruszajacy jej godnosc.

W przypadku, gdy wykorzystywane przez szkot¢ narzedzia SI okaza si¢
szkodliwe dla prywatnosci jej uzytkownikow, odpowiedzialno$¢ ponosza
dorosli, tj. nauczyciele 1 pracownicy szkoty, wskazujacy te narzedzia w
ramach zaje¢ edukacyjnych.



Szacunek i Inkluzywnos¢

- Uczniowie majg prawo wyraza¢ swoje poglady 1 opinie przy uzyciu
narze¢dzi oferowanych przez sztuczng inteligencje.

- Sztucznej inteligencji nie mozna wykorzystywac, by szerzy¢ mysli 1 idee
zawierajagce w sobie nienawi$¢ badz dyskryminujgce jakiekolwiek grupy
spoteczne.

- Narzedzia sztucznej inteligencji powinny by¢ wykorzystywane zgodnie z
ideami praw cztowieka, zwlaszcza wzajemnego szacunku, tolerancji i
egalitaryzmu.

Odpowiedzialne korzystanie

- Z narzedzi sztuczne] inteligencji nalezy korzystaé w  sposob
odpowiedzialny, uczciwy, rzetelny, z poszanowaniem praw autorskich
oraz oryginalnych zrodet.

- Nalezy unika¢ dziatan, ktére naruszajg normy etyczne 1 prawne oraz
statut szkoty.

- Autor danej pracy jest odpowiedzialny za informacje, ktore przedstawia,
zatem powinien zweryfikowa¢ informacje, ktore generuje sztuczna
inteligencja.

- Narzedzi sztucznej inteligencji nie mozna uzywac¢ do rozpowszechniania
dezinformacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem tre§ci tworzonych przy
pomocy technologii deepfake’.

- Prace wykonane przez uczniéw nie moga w calosci sktada¢ si¢ z tresei
wytworzonych przez narzedzia sztucznej inteligencji wygenerowanych za
pomocg promptow (komend). Nalezy pamigtaé, ze narzedzia SI powinny
stanowi¢ jedynie wsparcie w procesie tworczym, a stworzona przez nie
tres¢ nie moze stanowi¢ catosci wykonanej pracy.

? deepfake Al - rodzaj sztucznej inteligencji wykorzystywanej do tworzenia przekonujacych
falszywych obrazéw, audio i wideo.



Dla nauczycieli

Z uwagi na zanikajace kompetencje krytycznego myslenia u mtodszych
pokolen, nauczyciele powinni ktas¢ nacisk na prace wilasng uczniow -
rozw0j pracy tworczej, krytycznego oraz analitycznego mysSlenia, a
zwlaszcza kompetencji spotecznych, umiejetnosci wspdlpracy oraz
zdolnosci retorycznych.

Przy ustalaniu zasad korzystania z narzedzi SI nauczyciele powinni brac¢
pod uwage cele edukacyjne, jakie chca postawi¢ przed uczniami i w
jakim stopniu chcg, by byly realizowane przy uzyciu narzedzi SI.

Nauczyciele powinni jasno zdefiniowa¢ swoje stanowisko dotyczace
korzystania z narzedzi SI w celach naukowo-dydaktycznych oraz
upewni¢ si¢, ze przed kazdorazowym uzyciem SI podczas zajec,
uczniowie sg zapoznawani z postawionym wczesniej stanowiskiem.

Nauczyciele powinni umozliwi¢ uczniom korzystanie z innych narzedzi
do realizacji celow edukacyjnych, jesli c¢i nie mogg lub nie chcg korzystac
z SI.

Nauczyciele nie powinni bezwarunkowo opiera¢ si¢ na narzedziach Al w
celu weryfikowania samodzielnos$ci prac uczniow ze wzgledu na obecny
poziom rozwoju tych technologii, poniewaz niestuszne oskarzenie ucznia
o brak samodzielno$ci niesie za sobg powazne konsekwencje
emocjonalne, a takze prawne.



Dzialanie Zgodne z Zasadami Szkoly

Umiejetne korzystanie z narzedzi sztucznej inteligencji powinno stac si¢
integralng czescig kompetencji zawodowych kadry szkoty. Powinny
zosta¢ przeprowadzone szkolenia dotyczace wykorzystywania sztucznej
inteligencji w edukacji.

Korzystanie z systeméw SI w szkotach powinno zosta¢ ustrukturyzowane
w formie spisu rekomendowanych narzedzi Al.

Zasady dotyczace korzystania z SI powinny zosta¢ uwzglednione w
podstawie programowej i statutach szkot.

Sztuczna inteligencja nie powinna by¢ wykorzystywana w. sposob
oczerniajacy dobre imi¢ szkoty 1 jej spotecznosci.

Rekrutacja

Szkoly wykorzystujace technologie SI przy rekrutacji powinny jasno
okresla¢, na jakich algorytmach bazujg uzywane przez nie systemy.

Powinny zosta¢ wyznaczone czytelne kryteria zasad = rekrutacji
uwzgledniane przez narzedzia SI.

Skuteczno$¢ dziatania owych systemow powinna by¢ regularnie
monitorowana w celu identyfikacji 1 naprawy potencjalnych bledow czy
uprzedzen.

Nalezy ktas¢ szczegolny nacisk na ochrone danych kandydatow.

W celu unikniecia ryzyka uprzedzen®, algorytmy rekrutacyjne powinny
by¢ trenowane przy uzyciu roznorodnej bazy danych.

3 Obecnie zauwaza si¢ zjawisko stronniczosci Al na tle rasowym, etnicznym, orientacji
seksualnej badz plci wynikajace z okrojonych baz danych powielajacych stereotypy.



Z.akonczenie

Sztuczna inteligencja to narzedzie, ktore staje si¢ integralng czes$cig naszego
zycia 1z dnia na dzien jesteSmy coraz blizej nowej rzeczywistosci,
zdominowanej przez wykorzystanie Al. Jest to dla nas, jako spoleczenstwa
zarOwno zagrozenie, ale 1 pole do rozwoju 1 wprowadzania potrzebnych
innowacji, zwlaszcza w przestrzeni dydaktyczno-naukowej. Musimy jednak
pamigtac, ze sztuczna inteligencja w edukacji nie zastagpi nam wiedzy oraz
zdolnosci kreatywnego 1 krytycznego myslenia, ktére jest niezbedne do
uzywania Al w sposob zgodny z normami etycznymi. Dlatego wlasnie, jako
autorzy tego Kodeksu uwazamy, ze szkota przy implementowaniu rozwigzan
oferowanych przez SI powinna priorytetyzowa¢ wyze] wymienione
umigjetnosci.

W dobie powszechnos$ci sztucznej inteligencji palagcg kwestig stanie si¢ ochrona
praw autorskich, zagrozona przez szeroki dostgp Al do tresci i dowolne ich
przetwarzanie, ktore moze wigza¢ si¢ z konsekwencjami dla autorow
przetwarzanych tre$ci oraz sankcjami dla uzytkownikow. Zanim doczekamy si¢
konkretnych regulacji, odpowiadajacych na te problemy, my, jako autorzy
nawolujemy, by korzystajac z SI kierowaé si¢ zasadami etyki 1 poszanowaniem
cudzej wlasnosci intelektualne;.

Ze wzgledu na niemozliwy do zatrzymania postgp 1 ewolucyjny charakter
sztucznej inteligencji waznym jest, by monitorowa¢ kierunki jej rozwoju 1 by¢
gotowym odpowiedzie¢ na czekajagce nas wyzwania 1 dylematy etyczne. W
zwigzku z tym Kodeks, tak samo jak sama sztuczna inteligencja bedzie
ewoluowal.
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